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10, §.
E rendelefem kihirdetése napjian!) 1ép életbe,
Hatdlya Horvat-Szlavonorszigokra is kiterjed.
Budapesten, 1916. évi janudr hd 5-én.

Barsé Hazai Samu s. k.
. kir. honvédelns miniszier.

166.

~ A m. kir. honvédelmi miniszter 1916. évi 18.950.
' 1915. eln. 20/b. szamu rendelete,

a hadiszolgaltatdsokrol sz6l6 1912 : LXVIIIL t.-c. 18. §-a alapjin
az dizem folytatasira kitelezett villalatokndl alkalmazott munkdsok
szolgdlati, bér- és munkaviszonyairdi,

A had1szolcréltatasokrol sz6l6 1912:LXVIIL. t.-c. 86. §-dban
nyert felhatalmazis alapjdn é a m. kir. kereskedelemiigyi mi-
njszterrel, valamint a m. kir, pénziigyminiszterrel egyetertve a
kovetkezdket rendelem :

L

Az dizemek folytatdsdra lkitelezett wdllalatok munkdsainok a
vdllalat dizeméhez kototisége (szolgdlati viszonya).

Az {izem folytaldsira kotelezett villalatoknak azok a férfi-
munkdsai, akik az iizem folytatdsdra tortént kotelezés idejében
a villalat szemdélyzetéliez tartoztak,és az 1912:LXVIIL t.-c. 4. és
5. §-a szerint hadiszolgiltatdsul személyes szolgdlatra kételez-
het6k, az idézett tdrvénycikk 6. §-a értelmében kotelesek a
villalat igénybevételének idejére, vagyis addig, amig a villalatra
nézve az lizem folytatdsdnak kotelezettsége fenndll, eddigi szol-
gdlati vagy munkaviszonyukban megmaradni. Ugyanigy kote-
lesek az ily véllalatndl megmaradni azok az egyének is, akik az
1912: LXVIIIL torvénycikk alapjdn személyes hadiszolgdltatdsra
koteleztettek, és munkédsokul az iizem folytatdsira kotelezett
villalathoz kirendeltettek.

Az iizem folytatdsdra kotelezett villalatok t6bbi férfimunki-
saira, valamint a némunkéisokra a szolgdlati viszony megsziinte-
tése tekintetében az 4ltaldnos jogszabdlyok, igy kiiléndsen az
ipartérvény rendelkezései iranyadok. Ezek a munkésok a munka-

1) Kihirlettetett a Budapesti Kozlany-ben 1918, évi januir hé 6-dn. H
’ N
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viszony szabdlyszerii felbontdsa esetében a munkaviszony meg-
sziinte, nevezetesen a felmonddsi id6 letelte utdn a hadiszolgilta=-
tasokrodl sz6l6 torvény alapjin a villalatndl vissza nem tartha-
tok. Ezek a munkisok esak akkor kételesek munkaviszonyukban
megmaradni, ha Sket a hatésdg mis térvényes alapon (1914: L.,
1915 : XIII, t.-c.) kozérdekbsl a villalatndl teljesiter A5 személyes
szolgdlatra kotelezi, amely esetben azonban redjuk nem a hadi-
szolgaltatdsokrol sz616 1912 : LXVIII, térvénycikk, hanem a vonat-
koz6 egyéb térvények rendelkezései irdnyadék.

11,

Az dizem folytatdsdra kételezett vdllalatok munkdsainak kelonai
biintetd birdskodds és katonai fegyelmi fenyité hatalom a’d
tartozdsa.

A hadiszolgiltatdsokrdl sz6lé 1912 : LXVIIL t.-c. 9. §-dnak 3.
bekezdése ald és ehhez képest az idézett §. korldtai kozdtt a
katonai biintetd birdskodas, valamint a katonai fegyelmi fenyits
hatalom, tehdt a vallalathoz kirendelt katonai parancsnok (vezets)
joghatésdga ald is, a villalat munkédsai koéziil — a véillalathoz
kirendelt katonai személyeken (had- és népfolkeldkotelezetieken)
feliill — csak azok a férfimunkisok tartoznak, akik az 1912, évi
XLVIIL t.-c. 6, §-a szerint kitelesek a véllalatnil eddigi szol-
galati 6s munkaviszonyukban megmaradni, valamint azok, akiket
az idézett térvénycikk alapjin személyes szolgdlatokra a villa-
lathoz kirendeltek, végiil azok, akik a villalat kitelezése utdn
oda onként léptek be, de egyébként az 1912 ; LXVIIL térvény-
cikk szerint hadiszolgdltatdsul személyes szolgalatra kételez-
hetdk.

A villalat tobbi munkésaira az 1912 : LXVIIL t.-c. 9. §-dnak 3.
bekezdése nem vonatkozik, és igy azokra az idézett §-ban meg-
hatirozott katonai biintetd birdskodds és katonai fegyelmi fenylto
hatalom nem terjed ki,

II1.

Az uzem folytatdsdra kotelezett vdllalatok munkdsainak bér- és
munkaviszonyas.

Az tizem {folytatdsira Lkotelezett vdallalatok dizemében az
1912 : LXVIIL torvénycikk vagy a hibord esetére sz616 egyéb
jogszabdlyok (1914 : L. 1915: XIIL t.-e.) alapjin személyes szol-
galatot teljesitd munkasoknak valamint az oda munkésokul ki-
rendelt katonal személyeknek (had- és népfélkeldkotelezetteknek)
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a villalatts]l jaré munkabér (térités) tekintetében a jovire nézve
a kovetkezd elvek iranyadék:

1. Az el6bbi bekezdésben emlitett munkisok azomos munka
mellett legalibb ugyanolyan munkabérben részesitenddk, mint a
véllalatnil alkalmazdsban 4136 mis személyek.

Az tizem folytatédsira kotelezett vallalatok kozt az azonos
munkdért jaré munkabér (térités) tekintetében indokolatlan
szdmottevs eltérésnek lennie nem szabad. Az emlitett mun-
kisokat megilleté munkabér (térités) az igénybe mnem vett
villalatok munkisainak munkabérénél azonos munka mellett
alacsonyabb nem lehet.

Egyébként pedig a munkabér (térités) megillapitisdndl a meg-
élhetési viszonyoknak a hidbord kiévetkeztében bedllott vilto-
zdsait, illetve az els6rendd életsziikségleti cikkek drdnak emel-
kedését figyelembe kell venni,

2. Szakmunkdésok szakméijuknak megfeleld munkakérben alkal-
mazand6k. Nem szakmijuknak megfeleld munkakdrben csak
sziikség esetében és csak rovid ideig foglalkoztathatdk, Rendes
munkabéreiket azonban rendes munkakdriikben valé foglal-
koztatdsuk idejére leszallitani semmi esetre sem szabad.

3. A jelen IIL. rész bevezetésében emlitett miinkdsoknak
munkahérén (téritésén) kotelezettségiik tartama alatt a mun-
kdsok hitrinydra sem kdzvetleniil, sem kdzvetve (pl. idGbérnél
a munkaidd meghosszabbitdisa, akkordbérnél a szdmftdsi médo-"
zatok megviltoztatdsa dtjin) védltoztatni nem szabad.

4. Ha az akkordbérben olyan iizemi vagy egyéb segédanyagok
értéke is foglaltatik, amelyeket a munkéds a munkaad6tdl vesz,
ezek az anyagok nagyobb értékben, mint amekkordval az akkor-
dok megillapitisakor szdmittattak, a munkabérbe (téritésbe) be
nem tudhaték, vagyis az anyagok 4dremelkedésének kockdzatat
a munkds bérére hdritani nem szabad.

Ha azonban a munkaméd dj eljarisok, fij gépek és segédesz-
kozok bevezetése kdvetkeztében megviltozik — és ilyen valto-
zdsok bevezetésére a munkaadbnak feltétleniil joga van — az
akkerdbér 1ij megillapitisinak van helye. E megillapitasnak
oly médon kell torténnie, hogy a munkds kereseti lehetdségei
az eddigieknél rosszabbak ne legyenek.

Kozos egyetértéssel az Osszes akkordok megvidltoztathatik.

A megillapitott akkordbérek a munkdssiggal irdsban koz-
lenddk. :

5. Azt a munkit, amely az 1914, évi jilius hd 25. napjdn érvény-
ben volt munkarend szerint, munkarend hidnydban pedig a
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munkaadd és a munkéisok kozt a megjelslt id6pontban érvény-
ben volt megillapodds szerint akir az illet6 &vszakra, akir az
egész évre meghatérozott munkaidon tdl végeztetik, kiilon kell
dijazni, : . ;

A tilmunka dijazdsdnak mérvére nézve az 1914. évi jilius hé
25, napjén volt munkarendnek hatdrozményai, illetve a munka-
ad6 és munkdsok kozt a megjel6lt iddpontban érvényben volt
megéllapoddsok irdnyaddk. A tidliddben teljesitett munka dija-
zdsa fejében azonban az érvényben levdé rendes egységtételek
(6rabér vagy akkorddijtétel) alapjin kiszdmitott béren feliil leg-
aldbb 20% pétdij fizetendd.

Amennyiben az, hogy mi tekintendd tidlmunkéinak, és hogy a
tilmunkdért milyen dijazds jar, valamely véillalat tekintetében
a jelen pontban meghatdrozott alapon nem &llapithaté meg: a
rendes munkaiddt és a tilmunka dijit annak szem elftt tartd-
sdval kell megdllapitani, hogy e részben a rokonjellegii vdllalatok
k§zott szdmottevd kiilonbség ne legyen.

6. A jelen III. rész bevezetésében emlitett munkédsokat, ha az
fizem sziinetelésében vétlenek, a rendes munkabér, mint térités,
az ilizemi munka rendkivili (pl. a gépek javitdsabdl, anyaghiiny-
bél, avagy 4tmeneti iizemzavarokbdl eredd) sziinetelésének ide-
jére is megilleti.

7. A jelen rendelet II. része szerint katonai biintetd birdsko-
dés és katonai fegyelmi fenyitd hatalom ald tartozé munk&sokra
a munkarendnek fegyelmi biintetéseket megdllapité rendelkezé-
sei nem nyernek alkalmazdst. A szabdlyszer@i munkarendnek a
dolgoz6 személyzet osztilyozdsdra és foglalkozdsdra, a munka-
id6re (annak kezdetére és végére, a munkakozi szlinetekre, a
munkéisok felvdltdsdra stb.), a leszdmolds idejérs, a munkabér
- kifizetésére, béreldlegek nyujtdsira stb. vonatkozs rendelkezései
azonban a jelen IIL rész bevezetésében emlitett minden mun-
késra érvényesek.

8. Azt, hogy az 1912 ; LXVIII. t6rvényeikk alapjin személyes
szolgdlatot teljesitd munkdsoknak és a villalathoz kirendelt
katonai személyeknek (had- és népfilkelskitelezetteknek) a vil-
lalat mekkora munkabért (téritést) koteles fizetni, vita vagy
panasz esetében, ha ennek békés elintézése nem sikerill, a hon-
védelmi miniszter, a jelen III. rész bevezetésében emlitett egyéb
munkdsok tekintetében pedig az iigykorénél fogva erre hivatott
miniszter 4llapitja meg, még pedig szitkség esetében a jelen
rendelet V. részében emlitett panaszbizottsig meghallgatdsa
utdn. :
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IV,
Biintets rendelkezések.

Kih4gist kovet el és két hénapig terjedhetd elzdrdssal és hat-
szdz korondig terjedhetd pénzbiintetéssel biintetendé az, aki a
jelen rendelet IIL részének 8. pontja szerint megillapitott munka-
bért (téritést), vagy a jelen rendelet V. részében szabdlyozott
panaszbizottsigi eljiras sordn létrejott egyesség értelmében jard
munkabért (téritést) jogellenesen ki nem szolgiltatja.

E kihdgds miatt az eljards a kozigazgatdasi hatésdgnak, mint
renddri biintetd birdsignak, a székesfGvirosi 4llamrendérség
miik6dési teriiletén pedig a m, kir. dllamrendorségnek hatds.
korébe tartozik. i

V.
Panaszbizottsdgok.

A hadiszolgéiltatdsokrdl sz616 1912 : LXVIIL t.-e. 18. §-a alap-
jan az lizem folytatdsdra kotelezett villalatok munkisai részé-
rol a szolgilati, bér- és munkaviszonyok tekintetében felmeriild
oly panaszok békés elintézésének megkdnnyitése végett, amelyek
a két fél kozotti kézvetlen targyalds sordn ki nem egyenlithe-
tok, Budapesten panaszbizottsdg szerveztetik, kés6bb a sziikség-
hez képest mdsutt is. '

A budapesti panaszbizottsig cime: »Munkisiigyi panaszbizott-
sdg, Budapest, I. Honvédelmi minisztérium 20/5. osztily«.

A panaszbizottsig Osszetétele a kdvetkezs:

1. a honvédelmi miniszter 4ltal kijel6lt elnsk,

2. a kereskedelemiigyi miniszternek vagy az figykorénél fogva
érdekelt mas miniszternek képviselGje,

3. a katonai paranesnoksagnak egy kikaildottje,

4. a munkaadék szakképviseleteinek két kikiildottje,

5. a munkdsok szakszervezeteinek, szakmabeli szervezet hid-
nyéban az illet6 vdllalat szakmabeli munkdsainak két kikiil-
dottje.

A 4, és 5. pontban emlitett négy tagot az elnok esetenkint
hivja meg, figyelemmel mindig az érdekelt szakmira. A szdmba-
jovo szakképviseletek e végbdl el6zetesen fel fognak hivatni, hogy
mindegyik jeldlje ki és jelentse be a panaszbizottsighoz a
szakmat é&rdekld tdrgyaldsndl igénybevehet6 két-két tagnak a
nevét.

A panaszbizottsig érdemlegesen kizdrdlag a szolgilati, bér-
6s munkaviszonyokbdl szirmazé konkrét panaszokkal foglalkoz-
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hatik. A panaszbizottsig 4ltaldnossigban tartott, vagy nem a
szolgéilati, bér- és munkaviszonyb6l szirmaz6 panaszokat érdem-
leges tdrgyalds nélkill az illetékes hatésfighoz teszi 4t.

Panaszukat az érdekelt felek akdr irdsban kdzvetleniil ter-
jesztik a panaszbizottsig elé, akdr pedig él5széval teszik meg az
illetékes iparhatdsdgnil, amely azt jegyzokonyvbe foglalja és a
panaszbizotisidghoz juttatja.

A panaszbizottsdg a részére sziikséges adatok beszerzése végett
az iparhatdésdgokat, a kir. iparfeliigyelGségeket, a tobbi kdz-
igazgatisi hatésdgokat, valamint a m. kir. kereskedelmi
miizeumot is megkeresheti,s ezek tartoznak a megkereséseknek
soron kiviil eleget tenni. A vizsgilat eredményéhez képest a
panaszbizottsdg a felek kozOtt békés kiegyenlitést kisérel meg.

Ha a békés kiegyenlités nem sikerill, a panaszbizottsig a vizs-
gilat eredményét intézkedés végett az ligykoréndl fogva erre
hivatott miniszterhez terjeszti fel. ’

A panaszbizottsdg tirgyaldsairdl jegyz6konyvet vezet, amelyet
a bizottsag Osszes tagjai aldirnak. A panaszbizottsig a létrejott
egyességrSl vagy a panasz targyaban tett egyéb intézkedések-
rdl jegyzdkonyvi kivonattal értesiti a feleket. A jegyzSkdnyvet
az illetékes miniszterhez fel kell terjeszteni.

A panaszbizottsig tagjai a bizottsigban vald részvételért
semmi koltséget fel nem szdmithatnak,

VL
Zarorendelkezések.

Ez a rendelet kihirdetésének napjin?) 1ép életbe. Hatilya,
amennyiben a rendelet a magyar szent korona orszigainak egész
teriiletén hatdlyos térvényben szabilyozott jogviszonyokra vonat-
kozik, Horvat-Szlavonorszigokra is kiterjed. A jelen rendeletnek
Horvit-Szlavonorszdgokra is kiterjedd rendelkezéseit, amennyi-
ben végrehajtdsuk nem a kozponti korményt illeti, ott a béan
hajtja végre.

Amennyiben ez a rendelet oly jogszabidlyokra hivatkozik,
anielyeknek hatdlya Horvat-Szlavonorszdgokra nem terjed Kki,
helyettitk ezekben az orszigokban az ottani jogszabdlyok irany-
adok.

A jelen rendeletben érintett azokra a jogviszonyokra nézve,

1) Kihirdettetett a Budapesti Kézlony-ben 1916, évi janudr hé 18-dn,
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amelyeknek szabdlyozdsa Horvat-Szlavonorszigok Snkormény-
zatdnak korébe esik, ott a bdn intézkedik.
Budapesten, 1916, évi janudr hé 17-én.

Barée Hazai Samu s. k.
. kir. honvédelmi miniszier.

167.
A m, kir. honvédelmi miniszter 1916. évi 2749. eln.
20/b. szamu korrendelete valamennyi magyar-
orszagi térvényhatosaghog,

a lboszdlyoed bizottsdg elé vezelett lovak azomossdginak megdllapi-
tdsardl és a wmyilvaniarté lappal elldtolt lovak mds jardsba eladd-
sanak megakadalyozasirol.

Hozzdm juttatott jelentésekbsl tudomdsomra jutott a 16birto-
kosoknak kihdgdst képezd az az eljdrdsa, hogy egyesek a 16-
osztdlyozd bizottsig elé vezetends lovak helyett, kicserélés titjan,
vagy az elfvezetés aldl felmentett, vagy pedig oly lovakat ve-
zettetnek el8, amelyek hadiszolgilatra eléreldthatélag alkalmat-
lanok, mésck pedig, az 1914, évi 169.905. 20/b. szdmi kdrrendele-
temben foglalt tilalom daecdra, maér nyilvdntartd lappal elldtott
lovaikat a 164llitdsi jirdson kiviil adjik el illetfleg az ilyen el-
adott lovakat az allitdsi jardsbdl eltdvolitjak.

Ezen az 1912: LXIX. térvénycikk 20. §-dnak L 1, illetGleg
II. 2. pontja szerint biintetendd kihdgdsoknak jovGbeni lehetd
apasztisa érdekében rendelem :

hogy =2 jdrdsi tisztviselok a most folyamatban levé 160sztélyo-
zis alkalmabdl:. .

1, gyozédjenek meg arrdl, hogy az osztilyozédsnil eldvezetett
lovak tényleg azonosak-e a bejelentett és eldvezetendé lovakkal;

2. hogy az 1912 : LXIX. torvényecikk 12. §-a alapjan kiadott
169.905. 20/b. 1914, szdmi rendeletemben foglalt kiviteli tilalmat
a legerélyesebben kezeljék.

Arra vald tekintettel, hogy az enyhén kiszabott pénzbiintets-
sek az elérhetd magas 10drak mellett a visszaéléseket nem aka-
ddlyozhatjik meg, vildgos képet kivdnok kapni arrdl, hogy a
fennill6é 16kiviteli tilalom miképen lett eddig kezelve:

Felhivom ezért a térvényhatosigot, utasitsa a jardsi (varosi)
kozigazgatasi tisztviseloket, hogy a folyé évi mércius hé 31-ig
jelentsék be azt, hogy a lékiviteli tilalom érvénye 6ta hdny eset-




